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A TANACS 97/80/EK IRANYELVE
(1997. december 15.)
a nemi alapon t6rténd hdtrinyos megkiilonboztetés esetén a bizonyitasi teherrdl

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Kozosséget létrehozo szerz8dés mellékletét
képezs, a szocidlpolitikardl szolo (14.) jegyz&konyv mellékleté-
ben szerepl§, a szocidlpolitikardl sz616 megallapodasra és kiilo-
nosen annak 2. cikke (2) bekezdésére,

tekintettel a Bizottsdg javaslatdra (1),

tekintettel a Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg véleményére (2),

a Szerz8dés 189c. cikkében szabalyozott eljdrdsnak megfelelGen,
az Eur6pai Parlamenttel egyiittmtikodve (3),

(1)

mivel a Szerz6dés mellékletét képezs, a szocidlpolitikardl
sz016 jegyzSkonyv alapjan az 1989-es Szocidlis Chartdt
megval6sitani kivané tagallamok Nagy-Britannia és Eszak-
frorszdg Egyesiilt Kirdlysdga kivételével (a tovabbiakban:
tagdllamok), elfogadtdk a szocialpolitikarol sz6l6 megalla-
podast;

mivel a munkavéllalok alapvet§ szocidlis jogairdl szolé
kozosségi charta elismeri barmilyen, igy a nemen, a bér-
szinen, a fajon, a meggy6zGdésen vagy a valldson alapuld
megkiilonboztetés lekiizdésének fontossagat;

mivel a munkavéllalok alapvet§ szocidlis jogairdl sz6lo
kozosségi chartdnak a férfiakkal és a n6kkel szembeni azo-
nos bandsmaédrol sz6l6 16. bekezdése tobbek kozott els-
irja, hogy ,hatdrozottabb 1épéseket kell tenni a férfiak és
ndk esélyegyenléségének biztositdsa érdekében, kiilonos
tekintettel a munkavallalds, a javadalmazds, a munkakoriil-
mények, a szocidlis védelem, az oktatds, a szakképzés és a
szakmai el6menetel tekintetében”;

mivel a szocidlpolitikdrdl sz616 megdllapodds 3. cikkének
(2) bekezdése alapjan a Bizottsdg kozosségi szinten kikérte
a szocialis partnerek véleményét a lehetséges kozosségi

HL C 332, 1996.11.07., 11. 0. és
HL C 185.,1997.6.18., 21. o.
HL C 133,,1997.4.28., 34. o.
Az Eurdpai Parlament 1997. dprilis 10-i véleménye, HL C 132,
1997.4.28., 215. 0., a Tandcs 1997. jilius 24-i kozos dlldspontja,
HL C 307.,1997.10.8., 6. 0., és az Eurdpai Parlament 1997. novem-
ber 6-i hatdrozata, HL C 358., 1997.11.24.
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intézkedésekrdl a nemi alapon torténé megkiilonboztetés
esetén a bizonyitasi teherre vonatkozdan;

mivel a Bizottsdg a szocialis partnerek meghallgatdsa utin
célszertinek tekintette a kozosségi fellépést, ezt kovetGen
még egyszer tandcskozott a szocidlis partnerekkel a Meg-
allapodas 3. cikke (3) bekezdésének megfelelGen kialakitott
javaslat tartalmardl; mivel a szocidlis partnerek megkiild-
ték véleményiiket a Bizottsagnak;

mivel a tdrgyaldsok masodik forduléjat kévetGen a szoci-
alis partnerek nem tdjékoztattdk a Bizottsdgot azon szdn-
dékukrol, hogy a szocidlpolitikdrdl szolé6 megallapodds
4. cikke értelmében meginditanak-e egy lehetséges megal-
lapoddshoz vezetd eljdrast;

mivel a Megallapodas 1. cikkének megfelelSen a K6zosség
és a tagdllamok tobbek kozott azt a célt tlizték ki maguk
elé, hogy javitsdk az élet- és munkakoriilményeket; mivel a
térfiak és nSk kozotti egyenld bandsmod elvének hatékony
megvalositdsa hozzdjarulna e cél eléréséhez;

mivel az egyenld bandsmod elvét rogzitették a Szerz8dés
119. cikkében, a férfiak és a nék egyenld dijazasa elvnek az
alkalmazasdra vonatkozé tagdllami jogszabdlyok kozelité-
sérél sz616, 1975. februdr 10-i 75/117[EGK tandcsi irdny-
elvben (%), valamint a férfiak és a nék kozotti egyenld
bandsmdd elvének a munkavillalds, a szakképzés, az eld-
menetel és a munkakoriilmények terén torténd végrehaj-
tasdrol sz0l6, 1976. februdr 9-i 76/207/EGK tandcsi irdny-
elvben (5);

mivel a varandos, a gyermekdagyas vagy a szoptaté munka-
véllalok munkahelyi biztonsdgdnak és egészségvédelmének
javitdsdt Osztonzd intézkedések bevezetésérdl sz016,
1992. oktéber 19-i 92/85/EGK tandcsi irdnyelv () szintén
hozzdjdrul a férfiakkal és nékkel szembeni egyenld bands-
mod elvének hatékony megvalésitasdhoz; mivel az irdny-
elv nem érinti hdtrdnyosan az egyenl8 bandsméddal kap-
csolatos, kordbban emlitett irdnyelveket; mivel az emlitett
irdnyelvben szerepld néi munkavallalok szamdra is elg-
nyos a bizonyitdsi teherrel kapcsolatos szabélyok elfoga-
désa;

HLL 45, 1975.2.19., 19. o.
HL L 39, 1976.2.14., 40. o.
HL L 348.,1992.11.28,, 1. o.
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(10) mivel az UNICE, a CEEP és az ETUC dltal elfogadott, a szii- alperesre, amennyiben a megkiilonboztetésrdl bizonyité-

(11)

(13)

(15)

(17)

)

161 szabadsdgrol sz616 keretmegéllapoddsrdl  sz6ld,
1996. janius 3-i 96/34/EK tandcsi irdnyelv (') szintén a fér-
fiak és a n6k kozotti egyenld bandsmod elvén nyugszik;

mivel a ,birdsdgi eljardsra” és a ,birdsdgra” torténd utald-
sok olyan eljardsokat jelentenek, amelyek sordn a vitds
tigyeket olyan fiiggetlen testiileteknek nyujtjak be vizsga-
lat és dontéshozatal céljabdl, amelyek a vitds tigyben a
résztvevd felekre kotelez dontést hoznak;

mivel a ,peren kiviili eljdrds” elsGsorban olyan eljardsokat
jelent, mint a megegyezés és a kozvetités;

mivel a kozvetlen vagy a kozvetett megkiilonboztetésre
utalé tények értékelése a nemzeti jogszabdlyoknak vagy
gyakorlatnak megfeleléen a nemzeti birésdgok vagy az
egy¢éb illetékes szervek feladata;

mivel a tagdllamok feladata az eljards megfeleld szakasza-
ban a felperes szdmdra kedvezSbb bizonyitdsi szabédlyok
bevezetése;

mivel figyelembe kell venni az egyes tagallamok jogrend-
szereinek sajdtossdgait, tobbek kozott, amennyiben a bird-
sag vagy az egy¢b illetékes hatésdg hatranyos megkiilon-
boztetést allapit meg akkor, ha az alperes nem tudja
bizonyitani, hogy az egyenlé bandsmdd elvét nem sértet-
ték meg;

mivel a tagdllamoknak nem kell a bizonyitdsi teherrel kap-
csolatos szabdlyokat bevezetni olyan eljardsok esetében,
amelyekben a birdsdg vagy az egyéb illetékes hatosdg fela-
data az esettel kapcsolatos tények feltdrasa; mivel ezen elja-
rasokban a felperes nem koteles a tényeket bizonyitani,
mert az a birdsdg vagy az illetékes hatdsdg feladata;

mivel a felperesnek nem dllna rendelkezésére hatékony
eszkoz az egyenld bandsmdd elvének a nemzeti birésagok
altal torténd kikényszeritésére akkor, ha egy nyilvanval6
megkiilonboztetés esetében az alperes nem lenne koteles
azt bizonyitani, hogy az & cselekménye valéjdban nem
diszkriminativ;

mivel az Eurdpai Kozosségek Birdsiga tgy hatarozott,
hogy a bizonyitési teherrel kapcsolatos szabalyok médo-
sithatok, ha a megkiilonboztetés valdszindsithetd és ilyen
esetekben az egyenl8 bandsmdd elvének hatékony alkal-
mazdsa érdekében a bizonyitdsi teher visszaszdll az

HL L 145, 1996.6.19., 4. o.

kok éllnak rendelkezésre;

(19) mivel a kozvetett megkiilonboztetés bizonyitdsa rendkiviil
nehéz; mivel emiatt fontos a kozvetett megkiilonboztetés
fogalmdnak a meghatarozésa;

(20) mivel még nem minden tagéllam vezette be a bizonyitdsi
teherrel kapcsolatban a megfelels szabélyokat a Szerz&dés
3. cikkének b) pontjdban megfogalmazott szubszidiaritds,
valamint az ardnyossdg elve alapjan, ezért ezt a célt kozos-
ségi szinten kell elérni; mivel ez az irdnyelv a megkovetelt
minimalis intézkedésekre szoritkozik, és nem 1épi tdl a cél
eléréséhez sziikséges mértéket,

ELFOGADTA EZT AZ IRANYELVET:

1. cikk

Az irdnyelv célja

Ezen irdnyelv célja, hogy az egyenl§ bdndsmdd elvének
megvaldsitdsira, a tagdllamok dltal tett intézkedések
hatékonyabbd tételét biztositsa annak érdekében, hogy minden
olyan személy, aki tgy itéli meg, hogy az egyenld bandsmad elve
alkalmazdsdnak elmulasztdsa miatt sérelmet szenvedett, igényét
bir6i uton érvényesithesse, miutdn esetleges jogorvoslati
lehet6ségét az illetékes hatdsdgoknal mar kimeritette.

2. cikk

Meghatirozasok

(1) Ezen irdnyelv alkalmazdsdban az egyenl$ bandsméd elve azt
jelenti, hogy semmilyen nemi megkiilonboztetés nem dllhat fenn,
sem kozvetleniil, sem kozvetetten.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett egyenld bandsmoéd elvére vonat-
kozéan kozvetett megkiilonboztetés dll fenn, amikor egy latszé-
lag semleges rendelkezés, feltétel vagy gyakorlat az egyik nemhez
tartozokat lényegesen nagyobb ardnyban érinti kedvezétleniil,
kivéve, ha a rendelkezés, feltétel vagy gyakorlat helyes és sziiksé-
ges, és a nemi hovatartozdstdl fuggetlen, objektiv okok igazoljak.

3. cikk
Az irdnyelv hatilya

(1) Ezt az irdnyelvet kell alkalmazni:

a) a Szerz6dés 119. cikkében, a 75/117/EGK, a 76/207[EGK és,
amennyiben a nemi hovatartozdson alapulé megkiilonbozte-
tés dll fenn, a 92/85/EGK és a 96/34/EK irdnyelvekben emli-
tett esetekben;
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b) mind az dllami, mind a magdnszektorban barmely polgari
vagy kozigazgatdsi eljdrds keretében, amely a nemzeti jog
értelmében jogorvoslati lehetSséget kindl az a) pontban emli-
tett intézkedések alapjdn, az 6nkéntes alapon torténd vagy a
nemzeti jogban szabalyozott peren kiviili eljdrasok kivételé-
vel.

(2) Ez az iranyelv nem vonatkozik a biintetd eljarasokra, kivéve
akkor, ha a tagdllamok masként rendelkeznek.

4. cikk

A bizonyitdsi teher

(1) A tagdllamok, nemzeti birdsdgi rendszeriikkel 6sszhangban,
megteszik a sziikséges intézkedéseket annak érdekében, hogy az
alperes legyen koteles azt bizonyitani, hogy az egyenld bandsmod
elvét nem sértették meg, amennyiben valaki tgy itéli meg, hogy
az egyenl§ bandsmod elvének alkalmazdsdnak elmulasztdsa miatt
sérelmet szenvedett és birdsdg vagy mds illetékes hatdsdg el6tt
olyan tényekre hivatkozik, amelyekbdl kozvetlen vagy kozvetett
megkiilonboztetésre lehet kovetkeztetni.

(2) Ez az irdnyelv nem sérti a tagdllamok azon jogat, hogy a fel-
peres szamdra kedvez8bb bizonyitdsi szabalyokat vezessenek be.

(3) A tagallamok az (1) bekezdést nem alkalmazzdk azon eljara-
sokra, amelyekben a birdsdg vagy az illetékes hatdsdg feladata a
bizonyitékok feltdrasa.

5. cikk
Téjékoztatds

A tagdllamok biztositjdk, hogy azokrdl az intézkedésekrdl,
amelyeket ezen irdnyelv értelmében hoznak és a mar hatdlyban
1év6 intézkedésekrdl, az érintett személyeket valamennyi
megfelel6 médon tdjékoztatjak.

6. cikk
A regresszi6 tilalma

Ezen irdnyelv végrehajtdsa nem jelentheti a munkavallaloknak
nyujtott védelem dltaldnos szintjének csokkentését az irdnyelv
altal szabdlyozott teriileteken, a tagdllamok azon jogdnak sérelme
nélkil, hogy a bekovetkezett véltozdsokhoz igazodjanak, olyan
torvényi, rendeleti és kozigazgatdsi rendelkezések bevezetésével,
amelyek kiilonboznek az irdnyelv bevezetésekor hatalyban
1évsktdl, feltéve, hogy ezen irdnyelv alapvets kovetelményeinek
megfelelnek.

7. cikk
Az irdnyelv végrehajtdsa

A tagédllamok hatalyba léptetik azokat a torvényi, rendeleti és
kozigazgatasi rendelkezéseket, amelyek szitkségesek ahhoz, hogy
ennek az irdnyelvnek 2001. janudr 1-jét6l megfeleljenek. Errdl
haladéktalanul tdjékoztatjak a Bizottsagot.

Amikor a tagdllamok elfogadjak ezeket az intézkedéseket,
azokban hivatkozni kell erre az irdnyelvre, vagy azokhoz hivatalos
kihirdetésiik alkalmaval ilyen hivatkozast kell fizni. A hivatkozas
modjat a tagdllamok hatdrozzdk meg.

Az irdnyelv hatalybalépését kovetSen két éven beliil a tagallamok
megadnak a Bizottsignak minden olyan informdcidt, amely a
Bizottsdg szamdra ahhoz szitkséges, hogy az Eurdpai Parlament és
a Tandcs részére az irdnyelv alkalmazdsardl beszamolot készitsen.

8. cikk

Ennek az irdnyelvnek a tagallamok a cimzettjei.

Kelt Briisszelben, 1997. december 15-én.

a Tandcs részérdl
az elnok

J.-C. JUNCKER



