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A TANACS IRANYELVE
(1986. december 11.)

valamely 6ndll6 véllalkoz6i tevékenységet, beleértve a mezdgazdasigi tevékenységet is, folytatd férfiak
és n6k kozotti egyenld bandsmod elvének alkalmazdsarél, valamint az 6ndllé villalkoz6 nék terhességi
és anyasagi védelmérdl

(86/613/EGK)

AZ EUROPAI KOZOSSEGEK TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Gazdasdgi Kozosséget létrehozé szerzd-
désre és kiilonosen annak 100. és 235. cikkére,

tekintettel a Bizottsdg javaslatdra (1),
tekintettel az Eurépai Parlament véleményére (2),
tekintettel a Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg véleményére (3),

mivel a n6k esélyegyenlGségének elGsegitésérdl sz616, 1982. julius
124 allasfoglalasaban (*) a Tandcs jovahagyta a nSk esélyegyen-
16ségének elGsegitésére vonatkozd, 1j kozosségi cselekvési prog-
ramrol (1982-1985) sz616 bizottsdgi kozlemény dltaldnos céljait,
és kifejezte azt a szandékat, hogy megteszi a végrehajtashoz sziik-
séges intézkedéseket;

mivel a fent emlitett program 5. cselekvési programja az 6nall6
véllalkoz6 és a mezégazdasigban foglalkoztatott nék esetében az
egyenl$ bandsmad elvének alkalmazasdra vonatkozik;

mivel a férfi és a n6i munkavallalok egyenld dijazdsa elvének vég-
rehajtdsa — miként a Szerz6dés 119. cikke rogziti — szerves része
a kozos piac létrehozdsanak és mikodésének;

mivel a Tandcs 1975. februdr 10-én elfogadta a férfiak és a n6k
egyenld dijazdsa elvnek az alkalmazdsdra vonatkozé tagdllami
jogszabélyok kozelitésérdl sz6l6 75/117[EGK irdnyelvet (5);

mivel a férfiak és a nk kozotti egyenld bandsmadd egyéb szem-
pontjait illetGen a Tandcs 1976. februdr 9-én elfogadta a férfiak és
andk kozotti egyenlé bandsmaod elvének a munkavillalds, a szak-
képzés, az elémenetel és a munkakorilmények terén torténd

() HLC 113, 1984.4.27. 4. 0.
() HLC 172, 1984.7.2., 90. 0.
() HLC 343, 1984.12.24. 1. 0.
(4 HLC 186, 1982.7.21., 3. 0.
() HLL45,1975.2.19. 19. 0.

végrehajtasarol  sz6l6  76/207[EGK irdnyelvet (¢), valamint
1978. december 19-én elfogadta a férfiak és a nék kozotti egyenld
bandsmad elvének a szocidlis biztonsdg teriiletén torténd fokoza-
tos megvaldsitasarol sz616 79/7 [EGK irdnyelvet (7);

mivel az egyenl bandsmadd elvének végrehajtdsat az olyan sze-
mélyek kiilonleges helyzetére kidolgozott, részletes rendelkezések
elfogaddsaval kell elérni, akik 6ndll6 véllalkozoi tevékenységiiket
hézastdrsuk segitségével folytatjdk;

mivel a tagéllamok kozott eltérések mutatkoznak ezen a teriile-
ten, és mivel ezért szitkséges az egyenl$ bandsmod elvének alkal-
mazdsdrol sz6l6 nemzeti rendelkezéseket egymdshoz kozeliteni;

mivel bizonyos vonatkozdsokban a Szerzdés nem rendelkezik a
kiilonos intézkedésekhez sziikséges jogkorokrdl;

mivel az egyenl§ bandsmdd elvének megvaldsitasa nem érinti a
n6k terhességi és anyasagi védelméhez kapcsol6dé rendelkezése-

ket,

ELFOGADTA EZT AZ IRANYELVET:

1. SZAKASZ

Célok és hatily

1. cikk

Ezen irdnyelv célja, hogy biztositsa a kovetkezd rendelkezésekkel
osszhangban az egyenld bandsméd elvének a tagdllamokban
torténd alkalmazasat az 6nallo vallalkozoként tevékenykedd vagy
az ilyen tevékenységben kozremtkods férfiak és nék
vonatkozdsdban azon esetekben, amelyekre a 76/207/EGK és a
79/7[EGK irdnyelvek nem alkalmazhatok.

(9 HLL 39, 1975.2.14., 40. o.
() HLL 6. 1979.1.10., 24. o.
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2. cikk
Ennek az irdnyelvnek a hatélya kiterjed:

a) az onall¢ véllalkozokra, azaz mindazokra, akik a nemzeti jog
altal meghatdrozott feltételek mellett, sajat szdmldjukra foly-
tatnak jovedelemszerzd tevékenységet, ideértve a mezdgazda-
sdgi gazdalkodokat és a szellemi szabadfoglalkozdstakat is;

b) hdzastdrsaikra, amennyiben nem alkalmazottak vagy a villal-
kozasban tulajdonostarsak, de rendszeresen, a nemzeti jog
altal meghatdrozott feltételek mellett vesznek részt az 6nélld
véllalkozo személy tevékenységében, és vele azonos vagy kise-
gitd feladatokat latnak el.

3. cikk

Ezen irdnyelv alkalmazdsiban az egyenld bdndsmdd elve azt
jelenti, hogy semmilyen nemi megkiilonboztetés nem allhat fenn,
sem kozvetleniil, sem kozvetetten, kiilonds tekintettel a csalddi
allapotra és a csaladi jogallasra torténd hivatkozdssal.

2. SZAKASZ

Az 6ndll6 villalkozé férfiak és nék kozotti egyenld
bandsmo6d — amikor a hdzastirs nem rendelkezik 6néll6
villalkoz6i jogilldssal, — az 6néllé véllalkozék vagy az
6ndll6 villalkozé feleségének terhességi és anyasagi
védelme

4. cikk

Az 6ndllé villalkozok tekintetében a tagdllamok meghozzik a
sziikséges intézkedéseket annak érdekében, hogy hatélyon kiviil
helyezzenek minden, a 76/207/EGK irdnyelvben meghatdrozott,
az egyenl§ bandsmod elvével ellentétes rendelkezést, amely
kiilonosen valamely véllalkozas létrehozdsara, eszkozokkel vald
elldtdsdra vagy bévitésére, illetve az 6ndll6 vallalkozoi tevékenység
barmilyen formédjanak a megkezdésére vagy bdvitésére
vonatkozik, beleértve a pénziigyi lehetéségeket is.

5. cikk

A tagdllamok - a bizonyos tevékenységek gyakorldsara
vonatkozd, kiilonos, mindkét nemre egyarant érvényes feltételek
sérelme nélkiil — megteszik a sziikséges intézkedéseket annak
biztositdsara, hogy a hdzastdrsak kozotti cégalapitds feltételei ne
legyenek kedvezdtlenebbek a nem hazastdrsakra vonatkozokénal.

6. cikk

Ha valamely tagdllamban az o¢nallo vallalkozok szdmara
jarulékfizetésen alapul6 szocidlis biztonsdgi rendszer mitkodik, ez
a tagallam megteszi a sziikséges intézkedéseket, hogy az 6nallé
véllalkozok szocidlis biztonsdgi rendszere dltal nem védett, a
2. cikk b) pontjdban emlitett hdzastirsak Onkéntesen
beléphessenek valamely jarulékfizetésen alapuld szocidlis
biztonsdgi rendszerbe.

7. cikk

A tagdllamok megvizsgaljdk, hogy milyen feltételek mellett lehet
osztonozni a 2. cikk b) pontjdban emlitett hdzastirsak
munkavégzésének elismerését, és e vizsgdlat fényében megteszik
az ilyen elismerés 0sztonzését elésegitd intézkedéseket.

8. cikk

A tagallamok megvizsgiljdk, hogy, ha valamely 6ndll6 véllalkozo
nd, illetve valamely 6nallé vallalkozé férfi felesége jovedelem-
szerz$ tevékenységét terhesség vagy anyasdg miatt megszakitja,
akkor ez id6 alatt részesiilhet-e és milyen feltételek mellett része-
siilhet:

- olyan szolgéltatdsokban, amelyek dtmeneti id6re a helyettesi-
tésérél gondoskodnak vagy a meglévd dllami szocidlis szolgal-
tatdsokban, illetve

— pénzbeli juttatdsban valamely tdrsadalombiztositdsi vagy
egyéb dllami szocidlis védelmi rendszer révén.

3. SZAKASZ

Altaldnos és zar6 rendelkezések

9. cikk

A tagdllamok nemzeti jogrendszeritkben meghozzdk az ahhoz
sziikséges rendelkezéseket, hogy minden olyan személy, aki tigy
itéli meg, hogy 6nall6 véllalkoz6i tevékenysége sordn az egyenld
bandsmdd elve alkalmazdsinak elmulasztdsa miatt sérelmet
szenved, igényét birdi uton érvényesithesse, miutdn esetleges
jogorvoslati lehetSségét az illetékes hatésagoknal mar kimeritette.

10. cikk

A tagallamok biztositjdk, hogy az ondll6 véllalkozokat képvisels
testiiletek, illetve a szakképzési kozpontok tdjékoztatast kapjanak
az irdnyelv alapjan elfogadott intézkedésekrdl, valamint a mdr
hatalyos, vonatkoz6 rendelkezésekrél.

11. cikk

A Tandcs a Bizottsdg javaslatdira 1993. jdlius 1-je el6tt
felilvizsgdlja ezt az irdnyelvet.

12. cikk

(1) A tagallamok hatalyba léptetik azokat a torvényi, rendeleti és
kozigazgatdsi rendelkezéseket, amelyek sziikségesek ahhoz, hogy
ennek az irdnyelvnek legkésébb 1989. jinius 30-tdl kezd6dd
hatallyal megfeleljenek.

Ha azonban valamely tagdllam ezen irdnyelv 5. cikkének betar-
tasa érdekében a hdzassdgi és csalddjogi jogokra és kotelezett-
ségekre vonatkozd jogszabdlyainak modositdsira kényszeriil,
akkor esetében az 5. cikk alkalmazdsinak hatarideje
1991. janius 30.
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(2) A tagdllamok haladéktalanul tdjékoztatjdk a Bizottsdgot az 14. cikk
ezen irdnyelv alapjan meghozott intézkedésekrol.

Ennek az irdnyelvnek a tagéllamok a cimzettjei.

13. cikk
“ Kelt Briisszelben, 1986. december 11-én.

A tagdllamok 1991. janius 30-ig minden sziikséges informdciét a a Tandcs részérd]
Bizottsdg rendelkezésére bocsatanak, hogy a Bizottsdg az ezen
irdnyelv alkalmazdsardl szolo jelentését a Tandcs elé torténd
terjesztés céljabol elkészithesse. A. CLARKE

az elnék



